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Carta N° . /

ANT.: Su solicitud N° AKOO4T-0000022

-

Santiago, 16 N0V 2015

Sefior

Presente

De mi consideracidn:

Me dirljo a usted con motive de su solicitud, formulada a través del Portal de
Transparencia del Estado, en conformidad a lo prescrito por la Ley NO 20.285 sobre Accesa a la
Informacién Plblica, mediante fa cual, seftala lo sigulente:

“Debe decir que la denuncia fue hecha por un tercero por la cual yo como testigo fui
interrogado por la policia de investigaciones de Curicd. Consultada por esta situacion
en dos oportunidades z Ia : (5) DAEM Curico nos sefiala que
toda esta situacion estaba en manos del Sename pues el nifio agredido provenia de
esta institucién por lo tanto nosotros no debiamos preccuparnos de esto. Los abuelos
que tienen la tutela de este nifio son los siguientes sefior
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Abuelos que constataron lesiones en el hospital de Curicé. Debo agregar a esto que mi
cambio de Establecimiente a la escuela Argentina se establece debido a que junto al
psicologo del Establecimiento donde ) y varios apoderados del
establecimiente denunciamos al Director del establecimiento

de abusos reiterados por parte de este hacia los nifios. Le comunicamos a la
Sefiora ) -Jefa (S) DAEM Curicd para que tomara conocimiento de esto”.

En respuesta a su requerimiento, es del caso informarle que de conformidad a fo
dispuesto en, el articulo 21 No2 de ta ley 20.285, el que sefiala que: “Las tUnicas causales de
secreto o reserva en cuya virtud se podrd denegar total o parcialmente el acceso a la
informacion, son las siguientes: 2.- Cuando su publicidad, comunicacidn o conocimiento afecte



fos derechos de las personas, particularmente tratindose de su seguridad, su salud, la esfera de
su vida privatda o derechos de cardcter comercial 0 econémico.™ |o previsto en el articuio 29,
letras f} v g) de la ley 19.628, que definen que se debe entender por datos personales vy
sensibles, indicande que "son datos personales, los relativos a cualquier informacion
concerniente a personas naturales, identificadas o identificables” y datos sensibles, “aguellos
datos personales que se refieren a las caracteristicas fisicas o morales de las personas o a
hechos o circunstancias de su vida privada o intimidad, tales come los habitos personales, el
origen racial, las ideologias y opiniones politicas, las creencias o convicciones religiosas, los
estados de salud fisicos ¢ psiquicos y la vida sexual.”; el articulo 7 de la misma ley 19.628 que
sefiala que "Las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en
organismos puablicos como privados, estdn obligadas a guardar secreto sobre los mismos,
cuando provengan o hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al piblico, como asimismo
sobre fos demds datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacion que no
cesa por haber terminado sus actividades en ese campo”; el articulo 16 de la Convencidn de los
Derechos del Nifio, en el sentido que “Wingun nifio serd objeto de injerencias arbitrarias o
ilegales en su vida privada, su familia, su domicilio o su correspondencia ni de ataques Hegales a
s5u honra y a su reputacion”, y ei objetivo de este Servicio contenido en el articulo 1 del DL
N®2.465, que reflere que este Servicio estd encargado de: “(...) contribuir a proteger y promover
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes que han side vulnerados en el ejercicio de los
mismos y a la reinsercién social de adolescentes que han infringido s ley penal, es que este
Servicio se encuentra impedido de proporcionarle informacion alguna en relacion a su solicitud,

Sin otro particular
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pistribucion: .
- Destinataria
- lefe DEJUR
- Coordinador de Trasparencia
- Archivo Deprode



